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UNIUNEA EUROPEANA

CORPUL
anpcdefp @ Erasmus+ | -

Experlent_e de neuitat sinoi orizonturi. IMPREUNA SUNTEM PUTERNICI.

F-PL14-02/08.2023

Nr. iesire AN: 199/20.02.2026

ANUNT

In temeiul Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 si a procedurii interne, PL-14 Recrutarea, selectia si integrarea
personalului angajat pe un post in afara organigramei - vers. 2.0, Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formairii Profesionale (ANPCDEFP)
organizeaza concurs pentru ocuparea a 2 (doua) functii contractuale de executie, in afara
organigramei, de Expert, cu norma intreagd, pe perioada determinatd (01.05.2026 —
30.04.2029) in cadrul urmatoarelor departamente:

- Comunicare — 1 post;

- Servicii de suport — 1 post.

Un post in afara organigramei poate fi ocupat de o persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care
ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei

profesii.
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Expert - Departament Comunicare

Conditii specifice necesare participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de Expert:

Studii superioare finalizate cu diploma de licent3;

Experienta profesionald relevanta de minimum 1 an in activitati de comunicare, relatii
publice sau marketing.

Cunoasterea fluenta a doua limbi de circulatie internationald in Uniunea Europeana,
cu un minim de nivel B2 in limba engleza;

Competente digitale solide (inclusiv cunostinte avansate utilizare Excel si utilizarea
eficienta a suitei Office 365);

Excelente abilitdti de comunicare verbala si scrisa;

Abilitati consolidate de organizare, flexibilitate si adaptabilitate;

Atitudine deschisa si proactiva fata de invatare;

Competente de operare softuri si instrumente de dezvoltare a materialelor de
comunicare (Adobe Photoshop, Corel DRAW, Canva, Piktochart etc.);

Experienta in organizarea de evenimente constituie un avantaj.

Atributii conform fisei postului:

Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii f: (+4) 021 312 16 82

Profesionale e: agentie@anpcdefp.ro & w

Colaboreaza la elaborarea strategiei de promovare a imaginii ANPCDEFP si
programului Erasmus+ in relatia cu beneficiarii directi si indirecti, publicul larg si
mass-media;

Initiaza si colaboreazad la organizarea de campanii de informare, conferinte si alte
evenimente de presa;

Colaboreaza la elaborarea comunicatelor de presa, stabileste si intretine relatii de
colaborare si informare cu mass media;

Gestioneaza si coordoneaza Strategia privind dezvoltarea durabila de la nivelul
ANPCDEFP, urmarind indeplinirea planului de actiune anual si multianual al acestei
strategii;

Contribuie la elaborarea Planului Anual de Lucru, la intocmirea rapoartelor anuale
ale programelor Erasmus+ si ESC si la intocmirea rapoartelor statistice, analizelor
periodice sau studiilor referitoare la program - in cooperare cu coordonatorul si
ceilalti experti;

o Gestioneaza relatia cu presa si monitorizarea de presa;

e Actualizeaza baza de date cu informatiile aferente evenimentelor;

» Propune un buget pentru fiecare eveniment aprobat spre finantare;

e Intocmeste propunerea de angajament bugetar (daca este cazul), angajamentul
bugetar si ordonantarea de plata si le transmite catre Departamentul Financiar-
Contabil, serviciul CFPP;

e Contribuie la executia bugetara pentru activititile de comunicare aprobate spre
finantare;

e Redacteaza documente ale calititii ce vor folosite ca standard pentru buna gestiune a
programului Erasmus+;

e Seimplicd 1n organizarea si urmarirea obiectivelor activitatilor din cadrul Planului de
Cooperare Transnationald;

e Tine legatura cu retelele programului pentru asigurarea vizibilitatii si cresterea
calitatii proiectelor in cadrul programului Erasmus+, in special cu Reteaua Nationala
de formatori Erasmus+/ESC;

e Organizeaza si sustine seminare informative si formative cu potentiali beneficiari,
formatori si lucratori in domeniul tineretului;
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e Organizeaza si sustine seminare cu participare nationala sau europeana;

e Ofera consultanta individuala candidatilor in vederea depunerii de candidaturi;

e Participa la reuniunile de informare, formare sau de evaluare organizate de catre
Comisia Europeand sau de catre Agentiile Nationale, sau alte tipuri de reuniuni
internationale;

e Comunicd si coopereaza cu responsabilii Actiunii de la Comisia Europeana si cu
celelalte Agentii Nationale;

e Comunica si coopereaza cu beneficiarii;

o Redacteaza materiale informative sau promotionale;

o Gestioneaza si actualizeazd sectiunile relevante de pe paginile de web;

e Raspunde solicitirilor publicului tinta telefonic, in scris sau prin intalniri directe la
sediul ANPCDEFP sau in teritoriu;

e Administreaza si intretine instrumente on-line dedicate activitatilor de suport pentru
beneficiari;

e Contribuie la diseminarea si exploatarea de rezultate ale proiectelor Erasmus+;

e Mentine sistemul de management al calitdtii in cadrul departamentului: sesizeaza
posibile neconformitati, propune actiuni preventive/corective si masuri de prevenire
a riscurilor, aduce la zi in mod continuu procedurile corespunzatoare, in colaborare
cu dep. CIQA si RAC;

e Indeplineste atributiile prevazute in contractul cadru cu Comisia Europeani, DG
EAC;

e Participa la realizarea unor activitati cu caracter temporar sau permanent necesare
bunei functionadri a ANPCDEFP;

e Poate prelua responsabilitdtile oricarui coleg de departament, in caz de nevoie,
conditionat de respectarea obligatiilor asa cum deriva din segregarea de sarcini.

Bibliografie:

1. Ghidul Programului Erasmus+ 2026 (primeaza versiunea in limba englezi):
https://www.erasmusplus.ro/library/2026/Ghid%20Erasmus/programme-guide-
2026 en.pdf

2. Ghidul programului Corpul European de Solidaritate 2026 (primeaza versiunea in
limba engleza): https://www.suntsolidar.eu/apeluri-si-ghiduri

3. Manual de comunicare #CommsJourney Ghid de comunicare pentru beneficiarii
proiectelor Erasmus+/Corpul European de Solidaritate disponibil aici:
https://www.erasmusplus.ro/identitate-vizuala-in-proiecte

4. Implementation guidelines Erasmus+ and European Solidarity Corps Inclusion
and Diversity Strategy: https://www.salto-youth.net/downloads/4-17-
4177/InclusionAndDiversityStrategy.pdf

Tematica:

1. Promovarea programelor Erasmus+ si Corpul European de Solidaritate si a
prioritatilor acestora - Ghidul programului Erasmus+ 2026, Partea A —
Informatii generale despre programul Erasmus+ (paginile 4-36)

2. Ghidul programului Corpul European de Solidaritate 2026, Informatii generale
despre programul Corpul European de Solidaritate (paginile 4 — 24)

3. Campanti si strategii de comunicare in proiectele europene,
diseminare exploatare de rezultate, comunicare prin Social media - Manual de
comunicare #CommsJourney (paginile 6-45)
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Expert - Departament Servicii de suport

Conditii specifice necesare participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de Expert:

e Studii superioare finalizate cu diploma de licenta;

e Experienta profesionald si vechime in muncd de minimum 4 ani in activitati de
gestionare a documentelor, arhivare si relatii cu publicul;

¢ Cunoasterea limbii engleze la un nivel minim A2, conform Cadrului European Comun
de Referinta pentru Limbi;

e Competente digitale solide (inclusiv cunostinte avansate utilizare Excel si utilizarea
eficienta a suitei Office 365);

e Excelente abilitati de comunicare verbala si scrisd;

o Abilitati consolidate de organizare, flexibilitate si adaptabilitate;

e Capacitate de redactare clari si coerentd a documentelor oficiale;

o Rerzistenta la stres si adaptabilitate in medii birocratice.

Atributii conform fisei postului:

o Intocmeste documente si efectueazi servicii pe baza informatiilor primite si a
inregistrarilor anterioare, cu scopul de a facilita buna desfasurare a activitatilor din
ANPCDEFP in vederea implementarii programelor Erasmus+ si Corpul European de
Solidaritate, precum si a implicarii extinse a ANPCDEFP in activitati de parteneriat
de tip LTA/SNAC la nivel international.

e Desfasoara activitati de birou, precum introducerea datelor, prelucrarea
documentelor, pentru a sustine procesul de elaborare a documentelor in cadrul
ANPCDEFP.

¢ Administreaza fluxul de corespondenta interna si externa si ofera conducerii sprijin
in activitdtile de secretariat, contribuind la mentinerea unui flux informational
eficient in ANPCDEFP.

e Actioneaza ca interfatd administrativa intre ANPCDEFP si toate partile interesate,
inclusiv publicul larg, pentru a facilita o comunicare externa eficienta.

e Asigura gestionarea corespondentei primite in/iesite din ANPCDEFP pentru toti
angajatii.

e Ofera sprijin logistic in organizarea de evenimente sau activitati de promovare a
programelor, pentru a facilita colaborarea si comunicarea externa.

e Asigura gestionarea completa, corecta si conforma a arhivei programelor Erasmus+ si
Corpul European de Solidaritate, prin organizarea, pastrarea, actualizarea si
protejarea documentelor fizice si electronice, astfel incat acestea sa fie accesibile,
sigure si conforme cu cerintele legale, procedurale si institutionale.

Bibliografie:
e Ghidul programului Erasmus+ pentru anul 2026, disponibil aici:

https://www.erasmusplus.ro/library/2026/Ghid%20Erasmus/programme-

guide-2026 ro.pdf
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¢  Ghidul programului Corpul European de Solidaritate pentru anul 2026,

disponibil aici: https://youth.europa.eu/sites/default/files/inline-

files/european solidarity corps guide 2026 RO.pdf

e Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completarile ulterioare,

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/7937

e ORDIN nr. 4373 din 13 iulie 2021 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in
Domeniul  Educatiei si  Formarii  Profesionale, disponibil aici:
https://www.anpcdefp.ro/library/ANPCDEFP/Transparenta/ROF 2022.pdf

Tematica:

e Ghidul programului Erasmus+ - Partea A — Informatii generale despre programul
Erasmus+, p. 4 - 39;

¢ Ghidul programului Corpul European de Solidaritate — Informatii generale despre
programul Corpul European de Solidaritate, p. 4 — 24;

e Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completarile ulterioare,
integral;

¢ ORDIN nr. 4373 din 13 iulie 2021 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formairii Profesionale, integral.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs: 27.02.2026, ora 17.00.
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere la concurs: 03.03.2026, ora 17.00.
Data limita si ora pana la care se pot depune contestatii pentru rezultatele selectiei dosarelor:
04.03.2026, ora 17.00.

Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor pentru selectia dosarelor de concurs:
05.03.2026, ora 17.00.

Prima proba - proba scrisa*:

Data si ora desfasurarii probei scrise: 24.03.2026, ora 10.00.

Afisarea rezultatelor probei scrise: 25.03.2026, ora 10.00.

Data limita si ora pana la care se pot depune contestatii pentru rezultatele probei scrise:
26.03.2026, ora 10.00.

Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor pentru rezultatele probei scrise:
27.03.2026, ora 10.00.

A doua proba — interviul** (poate fi sustinuta doar de candidatii care au fost admisi la prima
proba — proba scrisi):

Data si ora desfasurarii interviului: 30.03.2026, ora 10.00.

Afisarea rezultatelor de la interviu: 31.03.2026, ora 10.00.

Data limita si ora pana la care se pot depune contestatii pentru rezultatele interviului:
01.04.2026, ora 10.00.

Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor pentru interviu: 02.04.2026, ora 10.00.
Afisarea rezultatelor finale: 03.04.2026, ora 10.00.
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* La proba scrisa se vor verifica cunostintele candidatului, inclusiv cele de limba straina
pentru functia de expert — Departament Comunicare, conform bibliografiei si tematicii.
Durata probei scrise este de 3 ore.

** Criteriile de evaluare pentru a doua proba - interviul:
e abilitati si cunostinte impuse de functie;
e capacitatea de analiza si sinteza;
e motivatia candidatului;
e comportamentul in situatiile de criza;
e abilitati de comunicare;
e inifiativa si creativitate.

De asemenea, pe toatd perioada interviului, comisia de evaluare va putea examina atat
competentele de limba strdina, cat si: prezenta generalda — atitudine, tinutda, limbaj;
experienta candidatului din CV sustinuta prin detalii oferite prin raspunsurile la intrebari
referitoare la acesta; modul de prezentare la interviu; coerenta logica si corectitudinea
exprimarii in limba romana; spontaneitatea si naturaletea raspunsurilor.

Conform art. 35 al Hotdrarii Guvernului nr. 1336/2022 prin care este aprobat
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs - F-PL14-03, disponibil accesand linkul
https://www.anpcdefp.ro/library/ANPCDEFP/Achizitii%20publice/Cariera%2oprof
esionala/2025/F-PL14-03.docx

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

4. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate ANPCDEFP;

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

6. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului. Respectiva adeverintd va contine in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

8. Curriculum vitae, model comun European.

Dosarele de concurs se pot depune personal la sediul ANPCDEFP - Departamentul Servicii
de suport - resurse umane sau pot fi transmise prin e-mail la adresa
dosareconcurs@anpcdefp.ro, pana la data limita mentionata mai sus.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin e-mail, candidatii primesc
codul unic de identificare la adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a
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se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la pct. 2, 3, 4, 5, 6, 7
in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii deciziei de angajare.

Copiile de pe actele prevazute la pct. 2-6, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la pet. 6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la pct. 6,
anterior datei de sustinere a probei scrise

Transmiterea documentelor prin posta electronicd, la adresa de e-mail
dosareconcurs@anpcdefp.ro, se realizeaza in format.pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Pentru informatii suplimentare privind concursul pentru acest post, va rugam sa contactati
Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.) la sediul din Splaiul Independentei nr. 313, UNST
Politehnica Bucuresti - Biblioteca Centrald, Corp A, Et. 1, telefonic la numarul 021.201.07.00
- persoana de contact, doamna Valerica Varzaru sau e-mail valerica.varzaru@anpcdefp.ro.
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